附件1：

市住规建局高新区规划分局公开招聘合同聘用人员岗位表

	岗位代码
	岗位名称
	工作内容
	招聘类别
	招聘人数
	学历学位
	专业
	其它条件
	备注

	201803
	村镇规划师（合同制）
	从事村居规划编制、村镇建设和村民建房报建及规划检验等相关工作
	专业类
	2
	普通高等学校全日制本科以上学历、学士以上学位
	土木类、建筑类、城乡规划类、建筑学、土木工程、市政工程、资源环境与城乡规划管理、自然地理与资源环境、人文地理与城乡规划
	年龄35周岁以下；

同等条件下，熟练使用AutoCAD、ArcGIS等专业软件者优先录取。
	被聘用者为合同制聘用人员，薪酬待遇按照高新区合同聘用人员专业类待遇标准执行，年薪约8-11万（含单位及个人缴纳的五险一金）


